
 

Приложение 1 

УТВЕРЖДЕНО 

Постановлением администрации 

Волховского муниципального района 

от  ______________ года № ____ 

 

 

 МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ N 110 – 41320517-25-01  Коды 

 на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов Форма 

по ОКУД 

0506001 

 Дата начала дей-

ствия 

01.01.2025 

Наименование муниципального учрежде-

ния  Волховского муниципального района 

Ленинградской области и МО город Волхов 

Волховского муниципального района Ле-

нинградской области  

МБУС «Физкультурно – спортивный центр «Волхов»   Дата окончания 

действия <1> 

31.12.2025 

  

   Код по сводному 

реестру 

41320517 

   По ОКВЭД  

Вид деятельности муниципального учре-

ждения  Волховского муниципального рай-

она Ленинградской области и МО город 

Волхов Волховского муниципального рай-

она Ленинградской области 

Деятельность спортивных объектов  По ОКВЭД 93.11 

Деятельность в области спорта прочая  По ОКВЭД 93.19 

    

 



 
 

Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах <2> 

Раздел 1 

Отсутствуют основания для оказания услуг. 

 

 

Часть II. Сведения об оказываемых работах <2> 

 

Раздел 1 

 

1. Наименование работы 

 

Проведение занятий физкультурно-спортивной 

направленности по месту проживания граждан (на 

территории МО) 

Код по общероссийскому  

базовому перечню или  

Региональному перечню 

2.4. 

2. Категории потребителей работы В интересах общества   

 
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работ 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <3> 

 

Уникальный номер реестровой 

записи <4> 

Показатель, характеризующий со-

держание работы (по справочникам) 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания ра-

боты 

 (по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

(наименование 

показателя) <4> 

единица измере-

ния 

2025 год 

(очередной 

финансо-

вый год) 

2026 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2027 год  

(2-й год  

планового 

периода) Показатель 1 

(наименование 

показателя) <4> 

Показа-

тель 2 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

<4> 

Показа-

тель 3 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

<4> 

Форма оказания 

(наименование пока-

зателя) <4> 

- 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

<4> 

наимено-

вание <4> 

код по 

ОКЕИ 

<5> 



 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

931900.Р.50.1.2.4.0021007 

Проведение 

занятий в 

плавательном 

бассейне 

- - 

В соответствии 

с режимом работы 

учреждения и 

расписанием 

(планом) занятий 

- 

Сохранение 

(рост) количе-

ства занимаю-

щихся в физ-

культурно - 

оздоровитель-

ных и спортив-

ных группах 

Процент 744 100 100 100 

 
3.2. Показатели, характеризующие объем работы 

 

Уникальный номер реест-

ровой записи <4> 

Показатель, характеризую-

щий  

содержание работы  

(по справочникам) 

Показатель, характери-

зующий условия (фор-

мы) оказания работы (по 

справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя 

объема работы 

Размер платы (цена, тариф) <4> 

Показатель 1 

(наименование 

показателя) 

<4> 

По-

каза-

тель 

2 

(наи

ме-

но-

ва-

ние 

по-

каза-

теля) 

<4> 

По-

каза-

тель 

3 

(наи

ме-

но-

ва-

ние 

по-

каза-

теля) 

<4> 

Форма обучения 

(наименование 

показателя) <4> 

-

(наиме

нова-

ние 

пока-

зате-

ля) 

<4> 

наимено-

вание пока-

зателя <4> 

единица изме-

рения 

2025 

год 

(оче-

ред-

ной 

фи-

нан-

совый 

год) 

2026 

год (1-

й год 

пла-

нового 

пери-

ода) 

2027 

год  

(2-й 

год  

пла-

нового 

пери-

ода) 

2025 год 

(очередной 

финансо-

вый год) 

2026 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2027 год  

(2-й год  

планового 

периода) наиме-

нование 

<4> 

код по 

ОКЕИ 

<5> 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

931900.Р.50.1.2.4.0021007 

Проведение 

занятий в 

плавательном 

- - 

В соответствии 

с режимом 

работы 

- 
Количество 

групп 
Штук 796 10 10 10 330 000,00 330 000,00 330 000,00 



 

бассейне учреждения и 

расписанием 

(планом) 

занятий 

 

 

Раздел 2 

 

1. Наименование работы 

 

Организация и проведение спортивно - оздорови-

тельной работы по развитию физической культуры 

и спорта среди различных групп населения 

Код по общероссийскому  

базовому перечню или  

Региональному перечню 

2.4. 

2. Категории потребителей работы В интересах общества   

 
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работ 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <3> 

 

Уникальный номер реестровой 

записи <4> 

Показатель, характеризующий со-

держание работы (по справочникам) 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания ра-

боты 

 (по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

(наименование 

показателя) <4> 

единица измере-

ния 

2025 год 

(очередной 

финансо-

вый год) 

2026 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2027 год  

(2-й год  

планового 

периода) Показатель 1 

(наименование 

показателя) <4> 

Показа-

тель 2 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

<4> 

Показа-

тель 3 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

<4> 

Форма оказания 

(наименование пока-

зателя) <4> 

- 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

<4> 

наимено-

вание <4> 

код по 

ОКЕИ 

<5> 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 



 

931900.Р.50.1.2.4.0022004 Физкультурно - 

спортивная  

работа с  

населением 

- - Занятия в спортивно 

– оздоровительных 

группах 

- Сохранение 

(рост) количе-

ства занимаю-

щихся в физ-

культурно - 

оздоровитель-

ных и спортив-

ных группах 

Процент 744 100 100 100 

 
3.2. Показатели, характеризующие объем работы 

 

Уникальный номер реест-

ровой записи <4> 

Показатель, характеризующий  

содержание работы  

(по справочникам) 

Показатель, характе-

ризующий условия 

(формы) оказания 

работы (по справоч-

никам) 

Показатель объема работы Значение показателя 

объема работы 

Размер платы (цена, тариф) <4> 

Показатель 1 

(наименование 

показателя) 

<4> 

Пока-

затель 

2 

(наиме

нова-

ние 

пока-

зате-

ля) 

<4> 

Пока-

затель 

3 

(наиме

нова-

ние 

пока-

зате-

ля) 

<4> 

Форма обу-

чения 

(наименова-

ние показа-

теля) <4> 

-

(наиме

нова-

ние 

пока-

зате-

ля) 

<4> 

наимено-

вание пока-

зателя <4> 

единица изме-

рения 

2025 

год 

(оче-

ред-

ной 

фи-

нан-

совый 

год) 

2026 

год (1-

й год 

пла-

нового 

пери-

ода) 

2027 

год  

(2-й 

год  

пла-

нового 

пери-

ода) 

2025 год 

(очередной 

финансо-

вый год) 

2026 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2027 год  

(2-й год  

планового 

периода) наиме

нова-

ние 

<4> 

код по 

ОКЕИ 

<5> 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

931900.Р.50.1.2.4.0022004 Физкультурно 

- спортивная  

работа с  

населением 

- - Занятия в 

спортивно – 

оздорови-

тельных 

группах 

- 

Количество 

групп 
Штук 796 128 128 128 20 312,50 20 312,50 20 312,50 

 

 



 
 

Раздел 3 

 

1. Наименование работы 

 

Организация и проведение официальных физкуль-

турных (физкультурно – оздоровительных) меро-

приятий 

Код по общероссийскому  

базовому перечню или  

Региональному перечню 

2.4. 

2. Категории потребителей работы В интересах общества   

 
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работ 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <3> 

 

Уникальный номер реестровой 

записи <4> 

Показатель, характеризующий со-

держание работы (по справочникам) 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания ра-

боты 

 (по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

(наименование 

показателя) <4> 

единица измере-

ния 

2025 год 

(очередной 

финансо-

вый год) 

2026 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2027 год  

(2-й год  

планового 

периода) Показатель 1 

(наименование 

показателя) <4> 

Показа-

тель 2 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

<4> 

Показа-

тель 3 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

<4> 

Форма оказания 

(наименование пока-

зателя) <4> 

- 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

<4> 

наимено-

вание <4> 

код по 

ОКЕИ 

<5> 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

931100.Р.50.1.2.4.0005006 Муниципаль-

ный уровень 

- - Регулярно в течение 

года согласно планам 

- Количество от-

рицательных 

отзывов о меро-

приятии   

Единиц 642 0 0 0 

 



 
3.2. Показатели, характеризующие объем работы 

 

Уникальный номер реест-

ровой записи <4> 

Показатель, характеризующий  

содержание работы  

(по справочникам) 

Показатель, характери-

зующий условия (фор-

мы) оказания работы (по 

справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя 

объема работы 

Размер платы (цена, 

тариф) <4> 

Показатель 1 

(наименование 

показателя) <4> 

Показа-

тель 2 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

<4> 

Показа-

тель 3 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

<4> 

Форма обучения 

(наименование 

показателя) <4> 

-

(наиме

нова-

ние 

пока-

зате-

ля) 

<4> 

наименование 

показателя 

<4> 

единица измерения 2025 

год 

(оче-

ред-

ной 

фи-

нан-

совый 

год) 

2026 

год (1-

й год 

пла-

нового 

пери-

ода) 

2027 

год  

(2-й 

год  

пла-

нового 

пери-

ода) 

2025 

год 

(оче-

ред-

ной 

фи-

нан-

совый 

год) 

2026 

год (1-

й год 

пла-

нового 

пери-

ода) 

2027 

год  

(2-й 

год  

пла-

нового 

пери-

ода) 

наимено-

вание <4> 

код по 

ОКЕИ 

<5> 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

931100.Р.50.1.2.4.0005006 Муниципаль-

ный уровень 

- - Регулярно в те-

чение года со-

гласно планам 

- 
Количество 

мероприятий 
Ед. 642 708 708 708 - - - 

 

Раздел 4 

 

1. Наименование работы 

 

Организация и обеспечение подготовки спортивного 

резерва 

Код по общероссийскому  

базовому перечню или  

Региональному перечню 

2.4. 

2. Категории потребителей работы В интересах общества   

 
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работ 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <3> 

 



 

Уникальный номер реестровой 

записи <4> 

Показатель, характеризующий со-

держание работы (по справочникам) 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания ра-

боты 

 (по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

(наименование 

показателя) <4> 

единица измере-

ния 

2025 год 

(очередной 

финансо-

вый год) 

2026 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2027 год  

(2-й год  

планового 

периода) Показатель 1 

(наименование 

показателя) <4> 

Показа-

тель 2 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

<4> 

Показа-

тель 3 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

<4> 

Форма оказания 

(наименование пока-

зателя) <4> 

- 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

<4> 

наимено-

вание <4> 

код по 

ОКЕИ 

<5> 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

931100.Р.50.1.2.4.0016000 Подготовка 

спортивного 

резерва  

по плаванию 

- - В плановой форме - Доля лиц,  

прошедших 

подготовку, 

включенных в 

члены  

спортивных 

сборных команд 

Ленинградской 

области на 

 конец года   

Процент 744 15 15 15 

 
3.2. Показатели, характеризующие объем работы 

 

Уникальный номер реест-

ровой записи <4> 

Показатель, характеризующий  

содержание работы  

(по справочникам) 

Показатель, характери-

зующий условия (фор-

мы) оказания работы (по 

справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя 

объема работы 

Размер платы (цена, 

тариф) <4> 

Показатель 1 

(наименование 

показателя) <4> 

Показа-

тель 2 

(наиме-

Показа-

тель 3 

(наиме-

Форма обучения 

(наименование 

показателя) <4> 

-

(наиме

нова-

наименование 

показателя 

<4> 

единица измерения 2025 

год 

(оче-

2026 

год (1-

й год 

2027 

год  

(2-й 

2025 

год 

(оче-

2026 

год (1-

й год 

2027 

год  

(2-й наимено- код по 



 

нование 

показа-

теля) 

<4> 

нование 

показа-

теля) 

<4> 

ние 

пока-

зате-

ля) 

<4> 

вание <4> ОКЕИ 

<5> 

ред-

ной 

фи-

нан-

совый 

год) 

пла-

нового 

пери-

ода) 

год  

пла-

нового 

пери-

ода) 

ред-

ной 

фи-

нан-

совый 

год) 

пла-

нового 

пери-

ода) 

год  

пла-

нового 

пери-

ода) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

931100.Р.50.1.2.4.0016000 Подготовка 

спортивного 

резерва 

по плаванию 

- - В плановой 

форме 

- Количество  

лиц,  

прошедших 

подготовку 

Человек 792 135 135 135 - - - 

 

 

Часть III. Прочие сведения о муниципальном задании <6> 

 

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания 

 

Форма контроля Периодичность Органы, осуществляющие контроль за оказанием  

муниципальных услуг (выполнением работ) 

1 2 3 

Отчет о выполнении муници- Ежегодно в срок до 01 февраля очередного финансового Отраслевые отделы и комитеты администрации Волховского 

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения вы-

полнения муниципального задания 

Ликвидация, реорганизация учреждения и другие основания, предусмотренные 

законодательством РФ 

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за вы-

полнением) муниципального задания 

- 



 

пального задания года, следующего за отчетным годом  

 

муниципального района, Комитет финансов Волховского му-

ниципального района 

 

Контрольные мероприятия по 

проверке исполнения муници-

пального задания 

Плановая проверка проводится не реже 1 раза в 3 года. 

Внеплановые проверки: 

- истечение срока исполнения Учреждением предписания 

о выявленных нарушениях;  

- поручения главы администрации, запросы Совета депу-

татов; 

- мотивированные обращения и заявления юридических и 

физических лиц 

Совет депутатов МО город Волхов, Отраслевые отделы и  

комитеты администрации Волховского муниципального  

района, Комитет финансов Волховского муниципального  

района 

 

Ведение журнала учета  

поступивших обращений,  

заявлений, жалоб и предложений 

По мере необходимости Отраслевые отделы и комитеты администрации Волховского 

муниципального района 

 

4. Требования к отчетности об исполнении муниципального задания. 

4.1. Форма отчета об исполнении муниципального задания. 

 

N 

п/п 

 

Муниципальная услуга (работа) Наименова-

ние показате-

ля муници-

пальной услу-

ги (работы) 

 

 

Единица 

измерения 

Значение, утвер-

жденное в муни-

ципальное зада-

нии на отчетный 

период 

 

Фактическое 

значение за от-

четный период 

 

Характеристика 

причин отклонения 

от запланирован-

ных значений 

 

Уникальный номер 

реестровой записи 

<4> 

 

Показатель, ха-

рактеризующий 

содержание му-

ниципальной 

услуги или рабо-

ты (по справоч-

никам) 

Показатель, ха-

рактеризующий 

условия (формы) 

оказания (вы-

полнения) муни-

ципальной услу-

ги или работы 

(по справочни-

кам) 



 
1.         

2.         

 

 
 
 
 
 
 
 
  

 

 

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания 

 
 Ежегодно в срок до 1 февраля очередного финансового года, следующего за 

отчетным 

4.2.1. Сроки представления предварительного отчета о выполнении муни-

ципального задания 
 

Ежегодно в срок до 05 ноября текущего финансового года 

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания  Учреждение ежегодно не позднее 01 февраля, следующего за отчетным пе-

риодом, предоставляет с отчетом о выполнении муниципального задания 

пояснительную записку о выполнении или обоснование невыполнения по-

казателей деятельности, а также отчет о проведенном выборочном опросе 

(анкетировании) получателей услуг об их удовлетворенности качеством и 

доступностью предоставляемых услуг 

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания  
Не установлены 


